
7.7. ТРУДОВые отношения а работниками Учреждения, помимо общих
оснований прекращения, предусмотренного статьями Трудового Кодекса,
моryт быть прерваны по инициативе Учреждения в случаях:

- повторного в течение одного года грубого нарушениrI настоящего
Устава;

- ПримененияJ в том числе однократно, методов воспитани\ связанных с

физическим и (или) психическим насилием над личностью учащегося.

VIII. ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ

8.1. УчРеждение разрабатывает план финансово-хозяйственной
деятельности в порядке, установленном Учредителем.

8.2. УЧРеЖдение ведет бухгалтерский учет и статистическую
отчетность в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации:

-представляет
государСтвенноЙ статистики и н€Llrоговым органам, Учредителю, а также
ИНЫМ лицам в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом.

-представляет ежекварт€tпьно балансовые отчеты и любую
необходимую информацию о своей деятельности Учредителю.

8.З. КОнтроль соблюдения финансово-хозяйственной дисциплины
УЧРеЖДения осуществляется Учредителем и соответствующими органами в
пределах своих полномочий.

IX. ЛОКАЛЬНЫЕ НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ

9.1. В целях регламентации деятельности в Учреждении принимаются
И УТВерждаются лок€LIIьные нормативные акты: положениrI, инструкции,
правила, прикzlзы, распоряжения, решения и иное.

9.2. Учреждение вправе разрабатывать локЕuIьные акты в
установленном законодательством порядке.

х. порядок внЕсЕниrI измЕнЕrмЙи допоJпfiнIдz в устАв,
РЕОРГАНИЗАI_Ц4Я И ЛИКВ ИДЛIД4Я IПКОЛЫ

10.1. Изменения (дополнения) в Устав, новая редакция Устава
ПРИНИМаЮТсЯ Общим собранием трудового коллектива Учреждения,
утверждаются Учредителем, регистрируются в установленном
законодательством Российской Федерации порядке.

|о.2. ,щеятельность Учреждения может быть прекращена путем
реорганизации или ликвидации.

РеОРГаниЗация, ликвидация Учреждения осуществляются в слу{ае и
ПОРяДке, установленном законодательством Российской Федерации,
правовыми актами органов местного самоуправления муниципапъного
образования.

10.3. ПРи реорганизации Учреждения ее лицензия, свидетельство о
государ ственной аккр едит ации утр ачив ают силу.

информацию о своей деятельности органам
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